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Planification globale en univers social
2e cycle du primaire 

	2e CYCLE

	1re année
	2e année

	Compétence 1
La société iroquoienne vers 1500
	Compétence 1
La société française en Nouvelle-France vers 1645

	Compétence 2
La société iroquoienne entre 1500 et 1745
	Compétence 1
La société canadienne en Nouvelle-France vers 1745

Compétence 2
La société française et la société canadienne en Nouvelle-France entre 1645 et 1745

	Compétence 3
· La société iroquoienne et la société algonquienne vers 1500

· La société iroquoienne et la société inca vers 1500
	Compétence 3
La société canadienne en Nouvelle-France et des sociétés anglo-américaines des treize colonies vers 1745

	
	Pour le bilan, on doit porter un jugement sur le niveau de développement des trois compétences à l’aide des échelles prescriptives 


	Pour faciliter la réalisation du bilan des apprentissages de l’élève, il est suggéré de consigner des traces tout au long du cycle pour les trois compétences. 


_________________________________
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Planification globale, 1re année du 2e cycle
	Sociétés à l’étude
	La société iroquoienne 
vers 1500
	La société iroquoienne entre 1500 et 1745
	La société iroquoienne et la société algonquienne 
vers 1500
	La société iroquoienne et la société inca vers 1500

	Origine de la SAE
(MELS, recitus, matériel didactique)
	
	
	
	

	DGF
	
	
	
	

	CT
	
	
	
	

	Compétence disciplinaire
	Lire l’organisation d’une société sur son territoire
CD 1
	Interpréter le changement dans une société 
et sur son territoire
CD 2
	S’ouvrir à la diversité des sociétés et de leur territoire
CD 3

	Durée
La durée a été établie en fonction du PFÉQ
	 Environ 15 heures
	Environ 10 heures
	Environ 10 heures

	Critères d’évaluation
	
	
	
	

	Espace – temps - société

	Concepts
	Sédentarité

Nomadisme

Agriculture

Artisanat
	Sédentarité

Nomadisme

Agriculture

Artisanat
	Sédentarité

Nomadisme

Agriculture

Artisanat
	Sédentarité

Nomadisme

Agriculture

Artisanat

	Techniques

	Histoire
	

	Géographie
	


Planification globale, 2e année du 2e cycle
	Sociétés à l’étude
	La société française en Nouvelle-France vers 1645
	La société canadienne en Nouvelle-France vers 1745
	La société française et la société canadienne en Nouvelle-France 
entre 1645 et 1745
	La société canadienne en Nouvelle-France et des sociétés anglo-américaines des treize colonies vers 1745

	Origine de SAE
(MELS, recitus, matériel didactique)
	
	
	
	

	DGF
	
	
	
	

	CT
	
	
	
	

	Compétence disciplinaire
	Lire l’organisation d’une société sur son territoire
CD 1
	Lire l’organisation d’une société sur son territoire
CD 1
	Interpréter le changement dans une société 
et sur son territoire
CD 2
	S’ouvrir à la diversité des sociétés et à leur territoire
CD 3

	Durée
La durée a été établie en fonction du PFÉQ
	 Environ 12 heures
	Environ 8 heures
	Environ 8 heures
	Environ 8 heures

	Critères d’évaluation
	
	
	
	

	Espace – temps - société

	Concepts
	Colonie
Commerce
Compagnie
Exploration
	Colonie
Commerce
Gouvernement
Régine seigneurial
	Colonie
Commerce
Gouvernement

Régime seigneurial
Compagnie
Exploration
	Colonie
Commerce
Gouvernement
Régime seigneurial

	Techniques

	Histoire
	

	Géographie
	


2e cycle
	Domaines généraux de formation
	
	Compétences transversales
	
	Techniques, critères d’évaluation 
(PFEQ, p. 187)

	
	
	
	
	Géographie et histoire

	1.
Santé et bien-être
	
	1.
Exploiter l’information
	
	

	2.
Orientation et entrepreneuriat
	
	2.
Résoudre des problèmes
	
	· Utilisation d’un atlas

	3.
Environnement et consommation
	
	3.
Exercer son jugement critique
	
	· Repérage d’informations historiques et géographiques des divers documents

	4.
Média
	
	4.
Mettre en œuvre sa pensée créatrice
	
	· 

	5.
Vivre-ensemble et citoyenneté
	
	5.
Se donner des méthodes de travail efficaces
	
	Géographie

	
	
	
	
	

	
	
	6.
Exploiter les technologies de l’infor-mation et de la communication
	
	· Lecture et interprétation de :

	
	
	
	
	-
cartes ;

	
	
	7.
Structurer son identité
	
	-
documents iconographiques ;

	
	
	8.
Coopérer
	
	-
climatogrammes.

	
	
	9.
Communiquer de façon appropriée
	
	Histoire

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	· Lecture et construction d’une ligne du temps

	
	
	
	
	· Utilisation de repères chronologiques

	
	
	
	
	· Décodage et interprétation de documents iconographiques


	CD 1
Lire l’organisation d’une société sur son territoire
	
	CD 2
Interpréter le changement dans une société et sur son territoire
	
	CD 3
S’ouvrir à la diversité des sociétés et de leur territoire

	Critères d’évaluation
	
	Critères d’évaluation
	
	Critères d’évaluation

	A
Indication de traces laissées par une société sur la nôtre et sur notre territoire
	
	A
Reconnaissance de changements dans la localisation du territoire
	
	A
Indication de différences dans la localisation des territoires

	B
Localisation de la société et de son territoire
	
	B
Indication de changements dans les organisations sociales et territoriales
	
	B
Énoncé de ressemblances et de différences dans l’organisation des sociétés et des territoires

	C
Indication de transformations du territoire par la société
	
	C
Indication de causes et de conséquences du changement
	
	C
Indication de causes et de conséquences des différences

	D
Indication d’éléments d’adaptation de la société au territoire
	
	D
Association de personnages ou d’événements à des changements
	
	D
Indication de forces et de faiblesses des organisations sociales et territoriales

	E
Association de personnages ou d’évé-nements aux organisations sociales et territoriales
	
	E
Indication de traces des changements observables aujourd’hui
	
	E
Recours à des arguments pertinents dans la défense de sa vision de la diversité des sociétés et de leur territoire

	
	
	F
Recours à des arguments pertinents pour justifier son interprétation des changements observés
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